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Stellenausschreibung 
Das Jugendhilfezentrum Johannesstift in Wiesbaden bietet ca. 200 jungen Menschen in schwierigen 
Lebenssituationen auf Grundlage des Kinder- und Jugendhilfegesetzes (SGB VIII) und des 
Sozialhilfegesetzes (SGB XII) Hilfen in betreuten Wohnformen sowie in schulischer und beruflicher 
Bildung.  

Im Bereich der beruflichen Bildung bieten wir berufsvorbereitende Maßnahmen und berufliche 
Ausbildung im Rahmen des SGB VIII sowie Leistungen zur Beschäftigungsförderung im Rahmen 
des SGB II an.  
 
Wir suchen für unser Ausbildungsrestaurant "Gabel" ab sofort eine / einen 
 

 Restaurantfachmann / Restaurantfachfrau (m/w/d) 
 auf Honorarbasis als Krankheits- und Urlaubsvertretung  

 

Ihr Einsatzort 

Das Ausbildungsrestaurant "Gabel" ist ein Ausbildungsbetrieb der Jugendhilfezentrum Johannesstift 
GmbH in Wiesbaden-Erbenheim. Im Rahmen der Jugendhilfe bilden wir hier Fachkräfte im 
Gastgewerbe, Restaurantfachleute und Köch*innen aus.  

Zu Ihren Tätigkeiten gehört die Anleitung und Begleitung der Auszubildenden und Umschüler*innen 
im Rahmen des Gastronomiebetriebs. Dies beinhaltet die fachpraktische Unterweisung der 
Auszubildenden in den ausbildungs- und prüfungsrelevanten Fertigkeiten des Berufsfeldes 
Gastronomie wie auch die Umsetzung der Hilfeplanung für die Jugendlichen. Hier steht der 
Ausgleich sozialer Benachteiligungen und die Überwindung individueller Beeinträchtigungen der 
jungen Menschen im Fokus. Bei dieser Tätigkeit werden Sie im Rahmen eines interdisziplinären 
Teams von pädagogischen Fachkräften unterstützt. 

Ihr Profil:  

● Sie haben eine Ausbildung zum/zur Restaurantfachmann / Restauranfachfrau abgeschlossen 
und verfügen über mehrjährige Berufserfahrung, idealerweise haben Sie die Ausbilder-
Eignungsprüfung abgelegt.  

● Sie sind zeitlich flexibel und im Urlaubs- und Krankheitsfall nach Absprache einsetzbar  



● Sie bringen die Bereitschaft mit, junge Menschen auszubilden, anzuleiten und zu motivieren. 
Dabei haben Sie Verständnis für die besonderen Problemlagen unserer Jugendlichen und 
können theoretisches Fachwissen vermitteln.  

● Sie sind belastbar in Konflikt- und Krisensituationen, sind teamfähig und haben gute 
kommunikative Kompetenzen sowie Freude am Umgang mit Menschen. 

● Sie zeigen Initiative und Einsatzbereitschaft, arbeiten organisiert und selbständig.  

● Sie verfügen über Kenntnisse in MS-Office, in elektronischer Kommunikation und 
Dokumentation. 

● Die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche ist Voraussetzung für die Einstellung. 

 

Wir bieten Ihnen:  
 
Das bieten wir Ihnen:  

● ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsfeld mit jungen Menschen, 

● Eine gründliche Einarbeitung und die Einbindung in ein bestehendes Team  

● geregelte Arbeitszeiten (Mo-Fr), 

● interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten, 

● sowie eine Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes 
(AVR) plus Zusatzversorgung (betriebliche Altersvorsorge). 

 
Ihr Kontakt:  
Ihre aussagekräftige, digitale Bewerbung senden Sie bitte bis zum 30.04.2022 per Mail an 
 
Jugendhilfezentrum Johannesstift GmbH 
Kerstin Fuchs  
Geschäftsführung 
Bewerbung@johannesstift.de 
 
Weitere Informationen über unser Haus finden Sie unter www.johannesstift.de . 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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